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Les Femmes, I’Audace et le Digital

Une étude pour comprendre la transformation digitale
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a travers le regard des femmes connectées

Plus de 500 répondantes en
moins de 2 semaines
d’enquéte sur le Web et les
réseaux sociaux
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Tous ages

3 grands constats

Les femmes connectées sont

Sous-re; ntées
dans le monde
digital

alentueuses et
peres dar
@ .

6 0 q des ﬂnn;es de notrt
portent des projets
/ 0 dans leur entreprise

Nt entrepreneu
de le dev

ment que le digital
on d’entreprise

Pourtant, le digital n’est pas percu comme un levier
d’amélioration des chances

des femmes interrogées ne considerent pas
76% que le digital leur donne plus de chances
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Les femmes connectées considérent que leur entreprise
a pris le virage du digital pour :

@ 59% Etre  I’écoute de I

597 Développer une approche
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Les «dépitées» du digital considerent que c¢’est d’abord
au management de prendre le virage

5 % En augmentant les moyens

5 9 En faisant évoluer
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